UCHWALA Nr XXXIX/321/23
RADY MIEJSKIEJ W JEZIORANACH
z dnia 19 stycznia 2023 r.

zmieniajgca uchwate w sprawie przyjecia Gminnego programu rozwigzywania probleméw alkoholowych
oraz przeciwdzialaniu narkomanii na lata 2022-2024

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2023 r. poz. 40) w zwigzku z art. 4 ust. 2 i ust. 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2021 r. poz. 1119 z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W zataczniku do uchwaty nr XXIX/261/22 Rady Miejskiej w Jezioranach z dnia 18 marca 2022 r. w sprawie
przyjecia Gminnego programu rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz przeciwdziataniu narkomanii
na lata 2022-2024 rozdziat V otrzymuje brzmienie:

,V. Zasady wynagradzania cztonkéw GKRPA.

Cztonkowie Komisji otrzymujg ze $rodkéw pozyskanych z koncesji wynagrodzenie naliczone procentowo
od minimalnego wynagrodzenia pracowniczego, okreslonego corocznie w Dzienniku Ustaw, Rozporzgdzeniem
Rady Ministrow w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowe;.
- petnomocnik — 34 % miesiecznie (brutto),
- przewodniczacy komisji - 16,5 % miesigcznie (brutto),
- cztonkowie Komisji - 12,1 % miesigcznie (brutto).

Wynagrodzenie przystuguje za miesigc, w ktorym przynajmniej dwukrotnie zostaty zrealizowane nizej
wymienione zadania: dyzur w Punkcie Konsultacyjnym, posiedzenia Komisji, kontrole dotyczace przestrzegania

przepiséw o sprzedazy napojow alkoholowych lub inne prace zlecone cztonkom Gminnej Komisiji.

Realizacja Gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania
narkomanii na lata 2022 - 2024 prowadzona bedzie w oparciu o $rodki wiasne Gminy uzyskane z wydanych
zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r. poz. 1119 z pdzn. zm.).

Powyzsze srodki gromadzone sg w budzecie Gminy w dziale 756. Plan wydatkéw Programu na dany rok
zostanie okreslony w uchwale budzetowej w dziale 851 - ochrona zdrowia.

Sprawozdanie finansowe i merytoryczne z realizacji Programu bedzie integralng czescig rocznego
sprawozdania budzetowego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jezioranach.”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Jezioran.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega wywieszeniu na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego
w Jezioranach.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Andrzej Szuwalski



Uzasadnienie

W Gminnym programie profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz przeciwdziatania
narkomanii na lata 2022 — 2024, uzalezniono wysoko$¢ wynagrodzenia czionkéw Komisji od minimalnego
wynagrodzenia pracowniczego okreslonego na rok 2022 w Rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 14 wrzesnia
2021 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej
w 2022 r. (Dz. U. z 2021, poz.1690). W zwigzku z tym, iz corocznie zmienia sie wysoko$¢ minimalnego
wynagrodzenia pracowniczego, a program jest uchwalony na lata 2022-2024, nalezato zmieni¢ ten zapis aby byta

mozliwo$¢ odpowiedniej waloryzacji wynagrodzenia cztonkow Komisiji.

Sporzadzita: Iwona Grochulska

Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jezioranach



