OGLOSZENIE

Zaklad Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z o. 0. w Jezioranach prowadzi nabor
na stanowisko pracy:

Kierownik ds. technicznych

Gtéwny zakres obowigzkow:

e Administrowanie nieruchomosciami mieszkalnymi i niemieszkalnymi stanowigcym
zaséb komunalny gminy Jeziorany

e Prowadzenie, kierowanie i nadzér nad catoksztattem dziatalnosci gospodarki
mieszkaniowej w zakresie administracji budynkdéw, eksploatacji i remontow

e Nadzor nad gospodarka wodno-kanalizacyjng na terenie miasta i gminy Jeziorany, w
tym:

» Organizacja i szybkie usuwanie awarii wodno-kanalizacyjnych
Nadzorowanie dystrybucji wody i odprowadzania $ciekdw
> Eksploatacja oczyszczalni Sciekéw oraz sieci wodociggowych i
kanalizacyjnych bedacych wtasnoscig Gminy Jeziorany

e Uzgadnianie dokumentacji projektowej w zakresie sieci wodociggowej i kanalizacyjnej

e Witasciwe planowanie, organizowanie czasu pracy dla pracownikéw bezposrednio
podlegtych

e Rozliczanie pracownikdw z pobranych materiatéw i narzedzi

e Prowadzenie rozliczen pracownikéw bezposrednio podlegtych

e Wiasciwe planowanie, organizowanie oraz kontrola wykonawstwa robét pod
wzgledem jakosci terminowosci, rzeczowych oraz finansowych

e Realizacja zadan z zakresu spraw obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego

e Sporzadzanie i przesytanie sprawozdan (np. GUS) dot. zajmowanego stanowiska
Od Kandydatow oczekujemy:

o wyksztatcenia min. $redniego ;

e prawo jazdy kat. B;

e dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie w pracy na stanowisku: kierowniczym;
e rzetelnosci i odpowiedzialnosci;

o dobra organizacja pracy witasnej, sumiennos¢, gotowos¢ do statego podnoszenia

swoich kompetencji, umiejetnosc pracy w zespole oraz pod presja czasu;



e odpowiedzialno$c¢ i dyskrecja oraz terminowos¢, a takze doktadnos$¢ w realizacji
powierzonych zadan;

o obstuga MS Word, Office;
e znajomos$¢ prawa budowlanego;

e mile widziane uprawnienia oraz do$wiadczenie dotyczace Administracji lokalami
komunalnymi, zarzadzania nieruchomosciami

Naszym Pracownikom oferujemy:

o stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace;
o mozliwosc¢ skorzystania z grupowego ubezpieczenia na zycie;

o bogaty pakiet $wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (m.in.

doptaty do wypoczynku, paczki pracownicze);
e mozliwos¢ rozwoju i podnoszenia kompetencji (szkolenia)

Wynagrodzenie w zaleznosci od do$wiadczenia: od 6 500,00 zt brutto do 7 500,00 brutto

Uprzejmie prosimy o sktadanie ofert CV do dnia 15.03.2024r.

na adres kadry@zwikjeziorany.pl lub osobiscie do siedziby zaktadu.

Dodatkowe informacje na temat pracy pod nr tel. 539-192-395 lub 694 443 232

Aplikacje, ktére wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Skontaktujemy sie

z wybranymi kandydatami

OBOWIAZEK INFORMACYJNY:

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych), a takze polskimi przepisami prawa dotyczacymi ochrony danych osobowych, informuje, ze:

Administratorem Pana/Pani danych osobowych bedzie Zaktad Wodociagéw i Kanalizacji spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia ul.
Kolejowa 6, 11-320 Jeziorany (tel.: 89 718 13 52, e-mail: sekretariat@zwikjeziorany.pl).

Inspektor Ochrony Danych

Moze sie Pan/Pani skontaktowac z Inspektorem Ochrony Danych poczta, przesytajac korespondencje na adres ul. Kolejowa 6 11-320
Jeziorany, lub poczty elektronicznej pod adresem e-mail: sekretariat@zwikjeziorany.pl.pl. Z inspektorem ochrony danych mozna
kontaktowac sie we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwiazanych z
przetwarzaniem danych.

Cel i podstawy przetwarzania.

Pana/Pani dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane przez ZWiK Sp. z 0.0. w Jezioranach
w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do
kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

ZWiK Sp. z 0.0. w Jezioranach bedzie przetwarzato Pana/Pani dane osobowe, takze w kolejnych naborach pracownikéw, jezeli wyrazi
Pan/Pani na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcy danych osobowych
Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane innym podmiotom zewnetrznym.
Okres przechowywania danych

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutaciji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu przez okres nie dtuzszy niz
90 dni od daty otrzymania oferty, a gdy wyrazitas/e$ zgode na udziat w przysztych rekrutacjach przez okres nie dtuzszy niz 12
miesiecy.



W przypadku wyrazonej przez Pana/Pania zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, Pana/Pani
dane beda wykorzystywane przez 12 miesiecy.

Prawa oso6b, ktérych dane dotycza
Ma Pan/Pani prawo do:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawienia) lub uzupetnienia danych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych;

oo o

prawo do whniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Pana/Pania danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczyé w
postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pana/Pania innych danych jest dobrowolne.






