Uchwała Nr VIII/79/03
Rady Miejskiej w Jezioranach
z dnia 9 września 2003 r.

w sprawie nadania statutu Liceum Profilowanego w Jezioranach.
Na podstawie art. 58 ust. 6 ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 roku, Nr 67, poz. 329 z późn. zm.), Rada Miejska w Jezioranach uchwala, co następuje:

§1. Nadaje się statut Liceum Profilowanemu w Jezioranach, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega wywieszeniu na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego w Jezioranach.
Przewodniczący Rady Miejskiej 

Jan Ignatowicz

Załącznik do Uchwały 

 Rady Miejskiej Nr VIII/79/03
z dnia 09.09.2003 r.

STATUT LICEUM PROFILOWANEGO W JEZIORANACH

przy ul. Mickiewicza 11

Rozdział I
Nazwa i typ szkoły
§ 1. 1. Szkoła nosi nazwę: Liceum Profilowane.

2. Siedziba szkoły znajduje się w Jezioranach przy ul. Mickiewicza 11.

§ 2. 1. Organem prowadzącym Liceum Profilowane w Jezioranach jest Gmina Jeziorany

2. Nadzór pedagogiczny nad Liceum Profilowanym w Jezioranach sprawuje Warmińsko - Mazurski Kurator Oświaty.

§ 3. Liceum Profilowane, zwane w statucie "liceum" jest szkołą publiczną w myśl art. 7 Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 1996 r. Nr 67 z późn. zm.), i stanowi jednostkę budżetową.

Rozdział II
Inne informacje o szkole
§ 4. 1. Czas trwania cyklu kształcenia zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planów nauczania wynosi 3 lata.

2. Dyrektor liceum w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę oraz po zasięgnięciu opinii Warmińsko - Mazurskiego Kuratora Oświaty w Olsztynie ustala profile nauczania.

4. Uczeń deklaruje wybór profilu przy ubieganiu się o przyjęcie do liceum.

5. Zmiana profilu kształcenia może nastąpić na pisemną prośbę ucznia za zgodą rodziców (prawnych opiekunów) ucznia, do dyrektora liceum pod warunkiem, że pozwala na to liczebność danego oddziału oraz pod rygorem zaliczenia przedmiotów, których uczeń nie miał w obecnym profilu kształcenia.

6. Liceum na podstawie odrębnych przepisów może prowadzić innowacje pedagogiczne i eksperymenty. W przypadku wprowadzania takiej działalności jej organizacja zostanie określona w trybie zmiany do statutu liceum .

7. Liceum za zgodą organu prowadzącego liceum, jeśli posiada odpowiednie warunki kadrowe i lokalowe, może tworzyć oddziały klas dwujęzycznych, w których nauczanie jest prowadzone w dwóch językach: w języku polskim oraz w języku obcym nowożytnym, będącym drugim językiem nauczania. Nauczanie w klasach dwujęzycznych odbywa się na warunkach określonych odrębnymi przepisami.

Rozdział III
Cele i zadania liceum
§ 5. Liceum realizuje cele i zadania określone w Ustawie o systemie oświaty, wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych oraz programie wychowawczym liceum, w szczególności:


1.
wspomagając rozwój ucznia:

a)
wprowadza w świat nauki poprzez poznanie języka, pojęć, twierdzeń i metod właściwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie umożliwiającym dalsze kształcenie,

b)
rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznia,

c)
wprowadza w dziedzictwo kultury, sztuki regionalnej i narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej.


2.
wprowadzając ucznia w życie społeczne:

a)
uczy szacunku dla dobra wspólnego jako podstawy życia społecznego,

b)
przygotowuje do życia w rodzinie, w społeczności lokalnej i państwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i kształtowania postaw patriotycznych,

c)
rozwija umiejętności społeczne poprzez zdobywanie prawidłowych doświadczeń we współżyciu i współdziałaniu w grupie rówieśniczej,

d)
uruchamia odpowiednio do istniejących potrzeb działania profilaktyczne.


3.
wypełniając funkcję opiekuńczą poprzez sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i posiadanych możliwości.

§ 6. Zadania opiekuńcze liceum

1. Opiekę nad uczniami przebywającymi w liceum podczas zajęć obowiązkowych i pozalekcyjnych sprawuje wyznaczony do tego celu nauczyciel w ramach pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej.

2. Zasady sprawowania opieki podczas zajęć poza terenem liceum i w trakcie wycieczek organizowanych przez liceum przestrzegając zasad, że za bezpieczeństwo uczniów może być odpowiedzialny tylko nauczyciel tego liceum, określają odrębne przepisy.

3. Porządek, czas i miejsce pełnienia dyżurów nauczycielskich w liceum odbywa się według opracowanego planu dyżurów na dany okres lub rok szkolny.

4. Liceum udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej w celu wspomagania rozwoju psychicznego i efektywności uczenia się, w szczególności poprzez korygowanie odchyleń od normy, wyrównanie i korygowanie nauczania oraz eliminowanie przyczyn, przejawów zaburzeń, w tym zaburzeń zachowania korzystając z pracowników Poradni Pedagogiczno – Psychologicznej w Biskupcu.

5. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna w liceum może być organizowana w formie:

a)
zajęć dydaktyczno - wyrównawczych i zajęć specjalistycznych (korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapii oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym),

b)
świetlic terapeutycznych.

6. Zasady organizowania poszczególnych zajęć określają odrębne przepisy.

7. W liceum pomoc psychologiczną i pedagogiczną organizują wychowawcy klas lub zatrudnieni w liceum specjaliści wspomagający proces nauczania i wychowania.

8. Za prawidłową organizację i przebieg pomocy psychologicznej i pedagogicznej odpowiedzialny jest dyrektor liceum.

9. Uczniom z dysfunkcją narządu ruchu uniemożliwiającą lub utrudniającą uczęszczanie do liceum, przewlekle chorym i innym stale lub okresowo niezdolnym do nauki i wychowania w warunkach szkolnych można organizować indywidualne nauczanie i wychowanie.

10. Indywidualne nauczanie i wychowanie organizuje się w miejscu pobytu ucznia w szczególności : w domu rodzinnym, rodzinie zastępczej. W szczególnie uzasadnionych przypadkach indywidualne nauczanie i wychowanie ucznia może być organizowane na terenie liceum.

11. Zasady organizowania indywidualnego nauczania określają odrębne przepisy.

12. W celu umożliwienia uczniowi rozwijania szczególnych uzdolnień i zainteresowań poprzez dostosowanie zakresu i tematyki uczenia się do jego indywidualnych możliwości i potrzeb, dyrektor liceum może zezwolić uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

13. Zasady i tryb udzielania zezwoleń na indywidualny program lub tok nauki określają odrębne przepisy.

14. W celu rozwijania zainteresowań uczniów liceum może prowadzić zajęcia pozalekcyjne i nadobowiązkowe. Zasady organizowania tych zajęć określają odrębne przepisy.

15.1. Liceum stosuje szczególne formy opieki i udzielania pomocy materialnej uczniom, którym z powodu różnych uwarunkowań rodzinnych lub losowych pomoc taka jest potrzebna.


2.
Formy udzielania pomocy:

a) przyznawanie zasiłków losowych (z funduszu rady rodziców, budżetu liceum),

b) dofinansowanie do wypoczynku letniego lub zimowego (rady rodziców).

c) z fundacji i agencji wg odrębnych przepisów.


3.
Zasady przydziału pomocy materialnej określają odrębne przepisy.

Rozdział IV
Organy liceum
§ 7. 1. Organami liceum są:

a)
dyrektor liceum,

b)
rada pedagogiczna,

c)
rada rodziców,

e)
samorząd uczniowski.

2. Dyrektor liceum .

2.1.
Zasady powołania i odwołania dyrektora liceum określają: art.36, 36a i 38 Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty.

2.2.
Dyrektor liceum w szczególności:

a)
kieruje działalnością liceum i reprezentuje ją na zewnątrz,

b)
sprawuje nadzór pedagogiczny,

c)
sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,

d)
realizuje uchwały rady pedagogicznej, podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących,

e)
dysponuje środkami określonymi w planie finansowym liceum zaopiniowanymi przez radę pedagogiczną i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę liceum,

f)
wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych,

g)
współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych.

2.3.
Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w liceum nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami. Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach:

a)
zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników liceum,

b)
przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom liceum,

c)
występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli i innych pracowników .

2.4.
Dyrektor liceum w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą liceum lub placówki, radą pedagogiczną, rodzicami i samorządem uczniowskim.

2.5.
Dyrektor liceum jest przewodniczącym rady pedagogicznej.

2.6.
Dyrektor prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

2.7.
Dyrektor liceum wstrzymuje wykonanie uchwał rady pedagogicznej o charakterze stanowiącym niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący liceum oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzącym liceum uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne.

2.8.
Dyrektor prowadzi postępowanie wyjaśniające po wniosku rady pedagogicznej o odwołanie pracownika liceum z funkcji kierowniczej i powiadamia o jego wyniku radę pedagogiczną w ciągu 14 dni od otrzymania wniosku.

2.9.
Dyrektor liceum przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym ogólne wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o działalności liceum.

2.10.
Dyrektor liceum podejmuje decyzje w sprawie:

a)
zezwala na indywidualny program lub tok nauki (po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej oraz publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej),

b)
skreśla ucznia z listy uczniów.

Skreślenie z listy uczniów następuje na podstawie uchwały rady pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego.

2.11.
Dyrektor powołuje i odwołuje wicedyrektorów oraz kierowników, po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego, rady pedagogicznej zgodnie z przepisami o ramowym statucie liceum.

2.12.
Dyrektor wyraża zgodę na podjęcie działalności na terenie liceum - stowarzyszeń i organizacji, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzenie wzbogaconych form działalności dydaktyczno - wychowawczej i opiekuńczej liceum po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady liceum.

2.13.
Dyrektor organizuje powstanie rady liceum pierwszej kadencji na wniosek rady rodziców lub łączny wniosek samorządu uczniowskiego i rady rodziców.

3. Rada pedagogiczna.

3.1.
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem liceum w zakresie realizacji jej zadań statutowych dotyczących kształtowania, wychowania i opieki.

3.2.
W skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w liceum. W zebraniach rady pedagogicznej mogą także brać udział z głosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej.

3.3.
Przewodniczącym rady pedagogicznej jest dyrektor liceum .

3.4.
Zebrania plenarne rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym okresie (semestrze) w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczącego, rady liceum, organu prowadzącego liceum lub placówkę albo co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.

3.5.
Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:

a)
zatwierdzanie planów liceum,

b)
zatwierdzenie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

c)
podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w liceum,

d)
ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli liceum,

e)
podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów,

f)
do kompetencji Rady Pedagogicznej liceum profilowanego należy ponadto uchwalanie programu wychowawczego liceum po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego.

3.6.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

a)
organizację pracy liceum, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b)
projekt planu finansowego liceum,

c)
wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

d)
propozycje dyrektora liceum w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

3.7. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu liceum lub jego zmian.

3.8. Rada pedagogiczna może występować z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w liceum.

3.9.
Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków.

3.10.
Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej działalności. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane.

3.11.
Nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników liceum.

3.12.
Rada pedagogiczna i wykonuje zadania rady liceum do momentu jej utworzenia.

4. Rada rodziców.

4.1. W liceum może działać rada rodziców stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.

4.2. Zasady tworzenia rady rodziców uchwala ogół rodziców uczniów liceum.

4.3. Rada rodziców działa według uchwalonego przez siebie regulaminu, który nie może być sprzeczny z niniejszym statutem.

4.4.
Rada rodziców może występować do rady pedagogicznej i dyrektora liceum z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw liceum.

4.5.
W celu wspierania działalności statutowej liceum, rada rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł.

Zasady wydatkowania funduszy rady rodziców określa wymieniony w punkcie 4.3 regulamin.

4.6
Do zadań rady rodziców należy w szczególności:

1)
współudział w bieżącym i perspektywicznym programowaniu liceum,

2)
pomoc w doskonaleniu organizacji liceum,

3)
współudział w realizacji programów nauczania i wychowania oraz zadań opiekuńczych liceum,

4)
współpraca ze środowiskiem lokalnym w zakresie potrzebnym dla funkcjonowania liceum,

5)
udzielanie pomocy samorządowi i organizacjom uczniowskim działającym na terenie liceum,

6)
organizowanie działalności mającej na celu podniesienie kultury w rodzinie, liceum i środowisku lokalnym,

7)
współudział w organizowaniu różnych form pozalekcyjnej działalności młodzieży,

8)
uczestniczenie w planowaniu wydatków liceum w ramach funduszy rady rodziców,

9)
udzielanie pomocy materialnej uczniom będącym w trudnej sytuacji materialnej (zapomogi, dofinansowanie do wypoczynku zimowego i letniego),

10)
pozyskiwanie dodatkowych środków finansowych dla liceum, zwłaszcza na działalność wychowawczo - opiekuńczą.

5. Samorząd uczniowski.

5.1.
W Liceum działa samorząd uczniowski.

5.2.
Samorząd tworzą wszyscy uczniowie liceum.

5.3.
Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

5.4.
Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem liceum.

5.5.
Samorząd może przedstawić radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach liceum, w szczególności dotyczące realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:

1)
prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami,

2)
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

3)
prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji pomiędzy wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

4)
prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5)
prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6)
prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

5.6.
W przypadku wniosku dyrektora liceum samorząd uczniowski może opiniować pracę nauczycieli w związku z dokonywaną oceną ich pracy.

§ 8. 1. W liceum w przypadku istnienia 12 oddziałów tworzy się stanowisko wicedyrektora.

2. Wicedyrektorów powołuje się na okres kadencji dyrektora.

3. Dyrektor liceum za zgodą organu prowadzącego może tworzyć dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze.

§ 9. 1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia młodzieży.

2. Rodzice uczniów (prawni opiekunowie) mają prawo do znajomości działalności edukacyjnej liceum odzwierciedlanej w szkolnym programie nauczania i wychowania:

a)
realizację szkolnego programu nauczania poprzedza obowiązek zapoznania rodziców uczniów (prawnych opiekunów ) z programem,

b)
realizację szkolnego programu wychowania poprzedza wymóg konsultacji programu z rodzicami uczniów (prawnymi opiekunami).

3. Rodzice uczniów (prawni opiekunowie) mają prawo do znajomości przepisów prawnych dotyczących uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów).

§ 10. Współdziałanie organów liceum, rozwiązywanie sytuacji konfliktowych.

1. Każdy z organów liceum ma zapewnioną możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Organy liceum mają zapewnioną możliwość bieżącej wymiany informacji między sobą o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach:

a)
dyrektor liceum może brać udział z głosem doradczym w posiedzeniach rady liceum; dyrektor udziela informacji dotyczących wydanych przez niego zarządzeń oraz uchwał rady pedagogicznej,

b)
dyrektor przedkłada organom do zatwierdzenia lub zaopiniowania sprawy, właściwe tym organom w ramach ich kompetencji,

c)
w niektórych punktach posiedzenia rady pedagogicznej mogą brać udział zaproszeni przedstawiciele samorządu uczniowskiego, którzy mają prawo przedstawiać radzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioski i opinie dotyczące spraw liceum, a w szczególności dotyczące realizacji podstawowych praw uczniów.

3. Sytuacje konfliktowe między organami liceum (poza dyrektorem) rozwiązuje dyrektor liceum. Od decyzji dyrektora przysługuje organom liceum odwołanie w ciągu 7 dni do organu prowadzącego liceum.

4. Sytuacje konfliktowe między dyrektorem, a pozostałymi organami rozstrzyga organ prowadzący liceum.

5. Wszelkie konflikty między uczniami liceum rozstrzygają wychowawcy klas lub pedagodzy liceum. Uczeń ma prawo w ciągu 3 dni odwołać się od decyzji wychowawcy lub pedagoga do dyrektora liceum.

6. Konflikty między nauczycielami, a uczniami, nauczycielami i rodzicami (prawnymi opiekunami) rozstrzyga dyrektor liceum. Konflikty między pracownikami liceum rozstrzyga dyrektor liceum z udziałem związków zawodowych działających na terenie liceum. Rodzice (prawni opiekunowie) lub nauczyciele mogą odwołać się w ciągu 7 dni od decyzji dyrektora do organu prowadzącego liceum.

Rozdział V
Organizacja liceum
§ 11. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno - wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 12. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji liceum opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia każdego roku.

Arkusz organizacji liceum zatwierdza organ prowadzący liceum z uwzględnieniem szczegółowego planu nauczania do 30 maja każdego roku.

§ 13. 1. Podstawową jednostką organizacyjną liceum jest oddział.

2. Uczniowie podzieleni są na klasy realizujące program nauczania, zgodnie z określonymi w odrębnych przepisach ramowymi planami nauczania.

3. Klasy dzielą się na oddziały, 

§ 14. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 15. 1. Podstawową formą pracy liceum są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Rada pedagogiczna, po zasięgnięciu opinii rady liceum, może podjąć uchwałę, w której ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie dłuższej niż 1 godzina zegarowa) zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć w tygodniowym rozkładzie zajęć.

4. W szkolnym planie nauczania dopuszcza się wprowadzenie innego, niż w ramowym planie nauczania, zestawienia zajęć edukacyjnych, pod warunkiem zapewnienia realizacji zadań wynikających z podstawy programowej, oraz pod warunkiem, że nie zmniejszy się obowiązującego wymiaru godzin poszczególnych zajęć edukacyjnych w stosunku do wymiaru wskazanego w ramowym planie nauczania.

§ 16. 1. W liceum prowadzony jest podział oddziałów na grupy, na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa.

2. Oddziały są dzielone na grupy na zajęciach wychowania fizycznego, w nauczaniu języków obcych oraz na zajęciach dla których w treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia przez uczniów ćwiczeń laboratoryjnych, praktycznych.

3. Zasady podziału na grupy regulują odrębne przepisy w sprawie ramowych planów nauczania.

§ 17. 1. Dyrektor liceum w porozumieniu z radą pedagogiczną i w uzgodnieniu z organem prowadzącym liceum ustala zasady prowadzenia niektórych zajęć, np. zajęcia wyrównawcze, specjalistyczne, nauczanie języków obcych, elementów informatyki, koła zainteresowań, które mogą być prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziałowych lub międzyoddziałowych, międzyklasowych i międzyszkolnych z uwzględnieniem poziomu umiejętności uczniów. Liceum powinno zapewnić uczniom kontynuację nauki języka obcego prowadzonej w gimnazjum.

2. Zajęcia w ramach kształcenia w profilach, stanowiące realizację podstaw programowych ustalonych dla poszczególnych profili, są organizowane w oddziałach lub zespołach międzyoddziałowych, albo międzyszkolnych. Liczba uczniów w zespole powinna wynosić co najmniej 20. Za zgodą organu prowadzącego mogą być tworzone oddziały liczące mniej niż 20 uczniów.

3. W uzasadnionych przypadkach poszczególne zajęcia edukacyjne w ramach kształcenia w profilach oraz realizowane w ramach godzin do dyspozycji dyrektora liceum mogą być prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczególności szkół wyższych, centrów kształcenia ustawicznego, centrów kształcenia praktycznego, u pracodawców, oraz przez pracowników tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiędzy liceum, a daną jednostką.

§ 18. 1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktycznych i wychowawczych liceum, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzacji wiedzy pedagogicznej wśród rodziców.

2. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy liceum.

3. Godziny pracy biblioteki umożliwiają dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.

4. Lokal biblioteki szkolnej umożliwia:

a)
gromadzenie i opracowywanie zbiorów,

b)
korzystanie ze zbiorów na miejscu i wypożyczanie poza bibliotekę,

c)
prowadzenie zajęć dydaktycznych z uczniami.

5. Nauczyciel bibliotekarz realizuje zadania zgodnie z poniższym zakresem czynności:

Zadania i obowiązki nauczyciela bibliotekarza
1. Praca pedagogiczna

W ramach pracy pedagogicznej bibliotekarza obowiązuje:

a)
udostępnianie zbiorów w wypożyczalni i czytelni,

b)
indywidualne doradztwo w doborze lektur,

c)
udzielanie informacji,

d)
prowadzenie zajęć z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego przy współpracy z wychowawcami i nauczycielami poszczególnych przedmiotów,

e)
prowadzenie zespołu uczniów współpracujących z biblioteką (łącznicy biblioteczni klas)

f)
informowanie nauczycieli i wychowawców na podstawie obserwacji pedagogicznej i prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w poszczególnych klasach,

g)
prowadzenie różnorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy, wystawy i inne imprezy czytelnicze),

2. Praca organizacyjno-techniczna

W ramach tych prac nauczyciel bibliotekarz zobowiązany jest do :

a)
gromadzenia zbiorów - zgodnie z profilem programowym i potrzebami liceum,

b)
ewidencji zbioru - zgodnie z obowiązującymi przepisami,

c)
opracowania zbiorów (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne),

d)
selekcji zbiorów (materiałów zbędnych i zniszczonych),

e)
organizacji udostępniania zbiorów,

f)
organizacji warsztatu informacyjnego (wydzielanie księgozbioru podręcznego, prowadzenie katalogów, kartotek zestawień bibliograficznych itp.) przy pomocy programów komputerowych.

3. Obowiązki nauczyciela bibliotekarza:

a)
odpowiada za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbiorów,

b)
współpracuje z wychowawcami i nauczycielami poszczególnych przedmiotów,

c)
opiekuje się zespołem łączników bibliotecznych klas oraz dyżurnym w bibliotece,

d)
sporządza plan pracy, harmonogram zajęć z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego oraz okresowe i roczne sprawozdania z pracy,

e)
prowadzi dzienną, semestralną i roczną statystykę wypożyczeń, dziennik pracy biblioteki, księgi inwentarzowe, rejestry ubytku, ewidencję wypożyczeń,

f)
tworzy komputerowy bank danych,

g)
doskonali warsztat pracy.

§ 20. Dla realizacji celów statutowych liceum powinno posiadać odpowiednie pomieszczenia, o których mówi art.67, ust.1 Ustawy o systemie oświaty.

Rozdział VI
Nauczyciele i inni pracownicy liceum
§ 21. 1. W liceum zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników ekonomicznych, administracyjnych i pracowników obsługi.

2. Dyrektor liceum może, za zgodą organu prowadzącego, zatrudnić również specjalistów wspomagających proces nauczania i wychowania (psychologów, logopedów). Zadania specjalistów określają zakresy czynności opracowane przez dyrektora liceum.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w ust.1 i 2, określają odrębne przepisy.

§ 22. 1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, jest odpowiedzialny za jakość tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów (wychowanków).

2. Na nauczycielu pracującym w liceum spoczywają obowiązki w szczególności związane z:

a)
odpowiedzialnością za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów,

b)
prawidłowym, dostosowanym do potrzeb, przebiegiem procesu dydaktyczno-wychowawczego,

c)
dbałością o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzęt liceum,

d)
wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności, zainteresowań,

e)
bezstronnością i obiektywizmem w ocenie uczniów oraz sprawiedliwym traktowaniem wszystkich uczniów,

f)
udzielaniem pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb,

g)
doskonaleniem umiejętności dydaktycznych, wychowawczych i podnoszeniem wiedzy merytorycznej.

3. Nauczyciele pedagodzy szkolni realizują swoje zadania zgodnie z zakresem obowiązków opracowanym przez dyrektora liceum z uwzględnieniem wytycznych w sprawie pracy nauczyciela pedagoga szkolnego.

§ 23. 1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotów pokrewnych (w zależności od potrzeb), wychowawcy klas tworzą zespoły przedmiotowe (problemowo - zadaniowe ).

2. Pracą zespołu kieruje powołany przez dyrektora liceum przewodniczący.

3. Do zadań zespołu w szczególności należy:

a)
ustalenie zestawu programów nauczania , współdziałanie w ich realizacji,

b)
opracowanie kryteriów oceniania uczniów oraz sposobu badania osiągnięć uczniów, stymulowanie rozwoju uczniów,

c)
opiniowanie opracowanych w liceum autorskich programów nauczania,

d)
organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 24. 1. Dyrektor liceum powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawcą".

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, aby wychowawca opiekował się oddziałem przez pełny okres nauczania w liceum.

3. Dyrektor liceum może dokonać zmiany nauczyciela, któremu uprzednio powierzył obowiązki wychowawcy jeżeli:

a)
wymaga tego zmiana organizacji pracy liceum,

b)
w toku sprawowanego nadzoru pedagogicznego stwierdził, iż wychowawca zaniedbuje swoje obowiązki, a wydane zalecenia po hospitacyjne nie odniosły skutku.

§ 25. 1. Rada klasowa rodziców lub samorząd klasowy mogą wystąpić z pisemnym wnioskiem do dyrektora liceum o zmianę nauczyciela, któremu powierzył on zadanie wychowawcy klasy, jeżeli ich zdaniem wychowawca rażąco zaniedbuje wypełnianie swoich obowiązków.

2. Wniosek, o którym mowa w ust. 1 powinien być złożony najpóźniej do 30 maja, jeżeli zmiana miałaby nastąpić z początkiem roku szkolnego. Z bardzo ważnych przyczyn wniosek może być złożony w ciągu roku szkolnego.

3. Od decyzji dyrektora wychowawca ma prawo odwołania się w ciągu 3 dni do organu prowadzącego liceum.

§ 26. Wychowawca w szczególności ma obowiązek:


1)
pełnienia zasadniczej roli w realizacji programu wychowawczego liceum,


2)
tworzenia warunków wspomagających rozwój, uczenie się i przygotowanie ucznia do pełnienia różnych ról w życiu dorosłym,


3)
animacji życia zbiorowego, mediacji i negocjacji w rozstrzyganiu kwestii spornych wewnętrznych oraz między uczniami i dorosłymi,


4)
otoczenia indywidualną opieką każdego wychowanka,


5)
planowania i organizowania wspólnie z uczniami i rodzicami:

a)
różnych form życia zespołowego, rozwijających uczniów,

b)
ustalania treści i form zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,


6)
współdziałania z nauczycielami uczącymi w jego klasie (oddziale), prowadzenia uzgodnień i koordynacja ich działań wychowawczych wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka. Dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych, jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami,


7)
utrzymywania kontaktu z rodzicami uczniów w celu:

a)
poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-wychowawczych ich dzieci,

b)
współpracy z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w działaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywaniu od nich pomocy w swoich działaniach,

c)
włączania ich w sprawy życia klasy i liceum,


8)
współpracy z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów. Organizację i formy udzielania tej pomocy określają przepisy w sprawie zasad udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej,


9)
ochrony uczniów przed skutkami demoralizacji, organizowania niezbędnej opieki profilaktycznej,


10)
kształtowania u uczniów trwałych nawyków uczestnictwa w życiu liceum i zajęciach pozalekcyjnych oraz współdziałania w organizacji wypoczynku uczniów w czasie ferii i wakacji,


11)
prawidłowego prowadzenia dokumentacji:

a)
dziennika lekcyjnego,

b)
arkuszy ocen,

c)
zeszytu obserwacji,

d)
planu dydaktyczno - wychowawczego,

e)
dokumentacji finansowej klasy (np. rozliczenia wycieczek, biwaków, itp.).

§ 27. Wychowawca ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy metodycznej merytorycznej ze strony dyrekcji oraz rady pedagogicznej, a także ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placówek i instytucji.

Młodym nauczycielom - wychowawcom dyrektor przydziela opiekuna z ramienia rady pedagogicznej.

§ 28. Pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obsługi wykonują zadania zgodnie z zakresami obowiązków opracowanymi przez dyrektora liceum.

Rozdział VII
Uczniowie liceum
§ 29. Zasady rekrutacji uczniów realizuje się zgodnie z założeniami Ustawy o systemie oświaty z uwzględnieniem ustaw i przepisów wprowadzających reformę ustroju szkolnego tj.:


1)
do pierwszej klasy Liceum Profilowanego przyjmowani są absolwenci trzyletnich gimnazjów, na podstawie pisemnej prośby rodziców (prawnych opiekunów).


2)
w przypadku większej liczby kandydatów o przyjęciu decydować będą oceny i inne osiągnięcia uczniów wymienione na świadectwie ukończenia gimnazjum.

§ 30. Podstawę oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów stanowią odrębne przepisy.

§ 31. Szczegółowe zasady oceniania uczniów reguluje wewnątrzszkolny system oceniania stanowiący załącznik do niniejszego statutu.

§ 32. Uczniowie mają w szczególności prawo do:


1)
Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, znajomości programu nauczania.


2)
Jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu.


3)
Zdawania egzaminów sprawdzających i klasyfikacyjnych.


4)
Realizowania indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie z obowiązującymi przepisami.


5)
Przedstawienia wychowawcy klasy, dyrektorowi liceum innym nauczycielom swoich problemów oraz uzyskania pomocy, odpowiedzi, wyjaśnień.


6)
Poszanowania godności własnej w sprawach osobistych, rodzinnych, koleżeńskich, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej.


7)
Swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących liceum, a także światopoglądowych i religijnych - jeśli nie narusza to dobra innych osób.


8)
Wpływania na życie liceum poprzez działalność samorządową oraz zrzeszania się w organizacjach działających w liceum.


9)
Uczestniczenia w zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych. Udokumentowana pozaszkolna działalność społeczna jest oceniana na równi z działalnością społeczną w liceum.


10)
Reprezentowania liceum w konkursach, przeglądach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze swoimi możliwościami i umiejętnościami.


11)
Odpoczynku w przerwach międzylekcyjnych.


12)
Opieki zdrowotnej, korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrębnymi przepisami i w ramach posiadanych przez liceum środków.


13)
Powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianów wiadomości.


14)
Dodatkowej pomocy w przypadku trudności w nauce.


15)
Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego.


16)
Korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki.


17)
Wydawania gazetki szkolnej.


18)
Wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu uczniowskiego.

§ 33. Uczniowie mają w szczególności obowiązek:


1)
Systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych i życiu liceum.


2)
Postępowania zgodnego z dobrem szkolnej społeczności, dbanie o honor i tradycje liceum, współtworzenia jej autorytetu.


3)
Godnego i kulturalnego zachowania się w liceum i poza nią, dbania o piękno mowy ojczystej.


4)
Przestrzeganie zasad współżycia społecznego, a szczególnie:

a)
okazywania szacunku dorosłym i kolegom,

b)
przeciwstawiania się przejawom brutalności i wulgarności,

c)
poszanowania poglądów i przekonań innych ludzi,

d)
poszanowania wolności i godności osobistej drugiego człowieka, zachowania w tajemnicy i dyskrecji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu chyba, że szkodziłoby to ogółowi lub życiu i zdrowiu powierzającego.


5)
Troszczenie się o mienie liceum i jej estetyczny wygląd, starania się o utrzymanie czystości i porządku w szkole i jej otoczeniu.

§ 34. 1. Uczeń ma prawo korzystać z przywilejów zawartych w Regulaminie ucznia. Ponadto uczeń ma prawo do :

a)
właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej,

b)
opieki wychowawczej i zapewnionych warunków bezpieczeństwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, do ochrony i poszanowania jego godności,

c)
życzliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

d)
rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,

e)
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce,

f)
pomocy w przypadku trudności w nauce,

g)
korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć szkolnych i pozaszkolnych,

h)
korzystania z poradnictwa psychologicznego i zdrowotnego,

i)
wpływania na życie liceum przez działalność samorządową, zrzeszenie się w organizacjach działających w liceum.

2. Uczeń ma obowiązek:

a)
przestrzegać postanowień zawartych w Regulaminie Ucznia,

b)
uczyć się systematycznie, pracować nad własnym rozwojem, aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych i życiu liceum, rozwijać swe zdolności i zainteresowania,

c)
godnie reprezentować szkołę,

d)
odnosić się z szacunkiem do nauczycieli i innych pracowników szkoły, zachowywać się zgodnie z zasadami kultury współżycia,

e)
chronić własne życie i zdrowie,

f)
dbać o ład, porządek i higienę oraz wspólne dobro, sprzęt, meble, urządzenia, pomoce i przybory szkolne.

§ 35. 1. Za nie wypełnianie obowiązków ujętych w Regulaminie Ucznia uczeń będzie ukarany. Karami są:

a)
upomnienia (w klasie, na apelu, itd.),

b)
nagana,

c)
obniżona ocena ze sprawowania,

d)
zawieszenie w prawach ucznia (czasowo),

e)
skreślenie z listy uczniów.

2. Kary wymienione w pkt.: d, e, mogą nastąpić wyłącznie na podstawie uchwały rady pedagogicznej. Skreślenie z listy uczniów może nastąpić tylko w przypadku rażąco ciężkich przewinień jak: kradzież, pobicie, częste wagary (50 godz w semestrze), zniewaga nauczyciela, sprzedaż i kupno narkotyków, picie alkoholu, wnoszenie do liceum niebezpiecznych przedmiotów.

3. Liceum niezwłocznie powiadamia rodziców ucznia o zastosowaniu wobec niego kary regulaminowej. W trybie odwoławczym ma zastosowanie Regulamin Ucznia.

4. Nagrodami są:

a)
pochwała wychowawcy przed klasą,

b)
pochwała wychowawców na zebraniu rodziców,

c)
pochwała dyrektora na apelu szkolnym,

d)
dyplom przyznany przez radę pedagogiczną,

e)
list pochwalny dla uczniów,

f)
list gratulacyjny dla rodziców,

g)
nagroda rzeczowa,

h)
wpis do kroniki liceum.

Rozdział VIII
Postanowienia końcowe
§ 36. Liceum ma prawo do posiadania własnego sztandaru, godła oraz ceremoniału szkolnego.

§ 37. Liceum używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 38. 1. Liceum prowadzi dokumentację zgodnie z obowiązującymi przepisami.

2. Liceum przechowuje dokumentację, która jest podstawą wydawania duplikatów świadectw zgodnie z odrębnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez liceum gospodarki finansowej określają odrębne przepisy.

ZAŁĄCZNIK
REGULAMIN
oceniania wewnątrzszkolnego Liceum Profilowanego w Jezioranach
Niniejszy Regulamin został sporządzony z uwzględnieniem przepisów Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21.03.2001 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów w szkołach publicznych (Dz. U. Nr 29 poz. 323 z 2001 r.)

§ 1. 1. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z programu nauczania oraz formułowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:


1)
poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach w tym zakresie,


2)
pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,


3)
motywowanie ucznia do dalszej pracy,


4)
dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,


5)
umożliwia nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

§ 2. 1. Ocenianie szkolne obejmuje:


1)
formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów),


2)
bieżące ocenianie i śródroczne klasyfikowanie,


3)
przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych,


4)
ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku i warunki ich poprawiania.

§ 3. 1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują rodziców (prawnych opiekunów) oraz uczniów o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach i częstotliwości sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) zostają poinformowani za pośrednictwem zeszytu przedmiotowego ucznia i fakt ten potwierdzają własnoręcznym podpisem.

§ 4. 1. Oceny są jawne zarówno dla ucznia jak i jego rodziców (prawnych opiekunów).

2. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne otrzymuje uczeń do wglądu w celu dokonania poprawy błędów.

3. Prace kontrolne mogą być archiwizowane przez nauczyciela w teczce osiągnięć ucznia z danego przedmiotu w celu analizy postępów ucznia przez okres jego nauki w szkole. Dopuszczalne jest archiwizowanie na dyskietkach.

4. Prace zawarte w zeszycie szkolnym przechowuje uczeń.

5. Nauczyciel udostępnia prace kontrolne uczniowi, jego rodzicom (prawnym opiekunom) i osobom sprawującym nadzór pedagogiczny. Okres archiwizowania prac kontrolnych uczniów trwa jeden rok.

§ 5. Na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić.

§ 6. 1. Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej nauczyciel jest zobowiązany obniżać wymagania edukacyjne wynikające z programu nauczania.

2. Wymagania obniżone na podstawie opinii poradni dotyczą wyłącznie konkretnego ucznia i mają formę pisemną.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego należy w szczególności uwzględnić pracowitość, sumienność i wysiłek wkładany przez ucznia w realizowaniu specyficznych wymagań tego przedmiotu.

§ 7. 1. W uzasadnionych przypadkach uczeń może zostać zwolniony na czas określony z zajęć wychowania fizycznego.

2. Decyzję o zwolnieniu ucznia z zajęć wychowania fizycznego podejmuje dyrektor na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia w zajęciach wydanej przez lekarza.

§ 8. 1. Ocenianie klasyfikacyjne i cząstkowe ustala się w następującej skali:


1)
stopień celujący
- 6 (cel)


2)
stopień bardzo dobry
- 5 (bdb)


3)
stopień dobry
- 4 (db)


4)
stopień dostateczny
- 3 (dst)


5)
stopień dopuszczający
- 2 (dop)


6)
stopień niedostateczny
- 1 (ndst)

2. Ustala się następujące ogólne kryteria stopni:

*
stopień celujący otrzymuje uczeń, który:

-
posiadł wiedzę i umiejętności znacznie wykraczające poza program nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia,

-
biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także zadania wykraczające poza program nauczania tej klasy lub osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikując się do finałów na szczeblu wojewódzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne porównywalne osiągnięcia;

*
stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który:

-
opanował pełen zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania przedmiotu w danej klasie,

-
sprawnie posługiwanie się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania, potrafi stosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach;

*
stopień dobry otrzymuje uczeń, który:

-
nie opanował w pełni wiadomości określonych programem nauczania w danej klasie ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania zawarte w podstawach programowych,

-
poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

*
stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który:

-
opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczającym wymagań zawartych w podstawach programowych,

-
rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu trudności;

*
stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który:

-
ma braki w opanowaniu materiału programowego określonego w podstawach programowych, ale braki te nie przekraczają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciągu dalszej nauki,

-
rozwiązuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudności;

*
stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:

-
nie opanował wiadomości i umiejętności określonych w wymaganiach edukacyjnych dla przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

-
nie jest w stanie rozwiązać (wykonać) zadań o niewielkim (elementarnym) stopniu trudności.

3. Oceny wyrażone w stopniach dzielą się na:


1)
Oceny cząstkowe określające stopień opanowania zrealizowanej części programu nauczania.


2)
Oceny okresowe i końcoworoczne, określające ogólny poziom opanowania wymagań przewidzianych programem nauczania.

4. Ilość ocen cząstkowych z poszczególnych przedmiotów określają nauczyciele w Przedmiotowym Systemie Oceniania Uczniów na początku roku szkolnego.

5. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry. Klasyfikacja z poszczególnych przedmiotów przeprowadzana jest semestralnie i rocznie. Stopnie (oceny) ustalane za ostatni okres roku szkolnego są stopniami (ocenami) rocznymi uwzględniającymi umiejętności i wiadomości ucznia z poprzedniego semestru.


6)
Uczeń otrzymuje promocję do klasy wyższej lub w przypadku klasy programowo najwyższej kończy szkołę, jeżeli został sklasyfikowany i otrzymał ze wszystkich przewidzianych planem nauczania przedmiotów oceny wyższe od niedostatecznej.


7)
Na tydzień przed zakończeniem zajęć semestralnych i rocznych (okresowych) nauczyciele ustnie informują uczniów i rodziców (opiekunów prawnych) o propozycjach stopni, a wychowawcy o ocenach z zachowania. Oceny klasyfikacyjne zatwierdza Rada Pedagogiczna.


8)
Promocję z wyróżnieniem lub świadectwo ukończenia szkoły z wyróżnieniem otrzymuje uczeń, który:

a)
uzyskał średnią ocen ze wszystkich zajęć edukacyjnych minimum 4,75;

b)
otrzymał ze wszystkich zajęć edukacyjnych oceny nie niższe niż dobre;

c)
otrzymał co najmniej dobrą ocenę zachowania.

§ 9. 1. Ocena zachowania wyraża opinię szkoły o funkcjonowaniu ucznia w środowisku szkolnym, respektowaniu zasad współżycia społecznego i norm etycznych.

2. Ocena zachowania nie ma wpływu na promowanie i oceny z zajęć edukacyjnych.

3. Zachowanie ocenia się następująco:

wzorowe

dobre

poprawne

nieodpowiednie

§ 10. 1. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy według ustalonych kryteriów. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna.

2. Ustala się następujące kryteria oceny zachowania:

ocena wzorowa:

1)
Obowiązki szkolne - uczęszcza regularnie na lekcje

-
bierze udział w zajęciach pozalekcyjnych

-
wszystkie nieobecności usprawiedliwione

-
aktywnie pracuje na lekcjach

-
przezwycięża trudności w nauce

-
pełni funkcję asystenta nauczyciela

-
organizuje pomoc koleżeńską

-
odrabia systematycznie prace domowe

-
samodzielnie poszerza wiadomości

-
stawia sobie wymagania proporcjonalnie do własnych uzdolnień

-
bierze udział w kołach zainteresowań, konkursach, olimpiadach

-
reprezentuje klasę i szkołę


2)
Kultura osobista- swoim sposobem bycia nie narusza godności własnej i innych

-
dba o kulturę słowa

-
dba o zdrowie i higienę osobistą

-
ma schludne i estetyczne ubranie adekwatnie do syt. szkolnej

-
nie pali papierosów

-
nie pije alkoholu

-
nie narkotyzuje się

-
kulturalnie spędza czas wolny

-
dba o własny rozwój osobowościowy, kształtuje swój system wartości

-
dba o ład i estetykę szkoły, nie niszczy sprzętu, przestrzega czystości i porządku w szkole

-
wykazuje zachowania proekologiczne


3)
Postawa społeczno-moralna: - jest koleżeński

-
jest życzliwy i uprzejmy, opiekuńczy

-
jest prawdomówny i uczciwy

-
przestrzega ustaleń władz szkolnych, dyrektora, wychowawcy, nauczycieli, samorządu szkolnego

-
wypełnia odpowiedzialnie przyjęte na siebie i nałożone obowiązki

-
jest wrażliwy na potrzeby innych

-
włącza się w organizowanie akcji charytatywnych

-
okazuje szacunek każdemu człowiekowi, pomaga słabszym i młodszym

-
jest tolerancyjny wobec innych poglądów, reaguje na zło.

ocena dobra:

1)
Obowiązki szkolne:- uczęszcza na lekcje regularnie

-
bierze udział w zajęciach pozalekcyjnych

-
wszystkie nieobecności usprawiedliwione

-
aktywnie pracuje na lekcjach

-
przezwycięża trudności w nauce

-
odrabia systematycznie prace domowe, zawsze przygotowany

-
stawia sobie wymagania proporcjonalnie do własnych uzdolnień


2)
Kultura osobista:- swoim sposobem bycia nie narusza godności własnej i innych

-
dba o zdrowie i higienę osobistą

-
ma schludne i estetyczne ubranie

-
nie pali papierosów

-
nie pije alkoholu

-
nie narkotyzuje się

-
kulturalnie spędza czas wolny

-
dba o ład i porządek w szkole oraz wykazuje zachowania proekologiczne


3)
Postawa społeczno-moralna: - jest koleżeński

-
jest życzliwy i uprzejmy, opiekuńczy

-
jest prawdomówny i uczciwy

-
stara się przestrzegać ustaleń władz szkolnych, dyrektora, wychowawcy, nauczycieli, samorządu szkolnego

-
stara się wypełniać obowiązki pod czujnym okiem nauczyciela

-
jest wrażliwy na potrzeby innych, czasami bierze udział w akcjach charytatywnych

-
jest tolerancyjny

ocena poprawna:

1)
Obowiązki szkolne: - uczęszcza regularnie na lekcje

-
czasami spóźnia się lub ma kilka godzin nieusprawiedliwionych

-
mało aktywny na lekcjach

-
występujące trudności w nauce stopniowo pokonuje

-
czasami bywa nie przygotowany do lekcji

-
ogranicza się do wiadomości wyłącznie programowych

-
nie stawia sobie wymagań stosownie do posiadanych możliwości


2)
Kultura osobista:- swoim sposobem bycia nie narusza godności własnej i innych

-
dba o kulturę słowa

-
dba o zdrowie i higienę osobistą

-
walczy z nałogami

-
czas wolny spędza bardzo nieracjonalnie

-
nie zabiega o prawidłowy rozwój własnej osobowości

-
obojętna jest mu sprawa ładu i porządku w szkole


3)
Postawa społeczno-moralna: - jest koleżeński

-
jest życzliwy, uprzejmy, opiekuńczy, czasami kłamie

-
stara się przestrzegać ustaleń władz szkolnych, ale nie wszystkich

-
nie zawsze wypełnia swoje lub narzucone obowiązki

-
jest wrażliwy na potrzeby innych

-
jest tolerancyjny

ocena nieodpowiednia:

1)
Obowiązki szkolne:

-
na lekcje uczęszcza niesystematycznie, często spóźnia się

-
ma bardzo dużą ilość godzin nieusprawiedliwionych

-
wagaruje, pojedyncze godziny nieusprawiedliwione

-
bierny na zajęciach

-
nie przygotowany do lekcji

-
unika sprawdzianów

-
nie poprawia, nie pokonuje trudności w nauce

-
lekceważy obowiązek szkolny


2)
Kultura osobista:- swoim zachowaniem narusza godność osobistą swoją i innych

-
nie dba o kulturę słowa, nie używa słów grzecznościowych

-
nie dba o zdrowie i higienę osobistą

-
ulega nałogom np. pali papierosy, pije alkohol, odurza się narkotykami

-
czas wolny przeznacza wyłącznie na rozrywki

-
wykazuje brak aktywnego samodoskonalenia się

-
zdarzają się sytuacje zakłócenia ładu i porządku w szkole, niszczenia sprzętu


3)
Postawa społeczno-moralna: - przejawia zachowania egoistyczne i agresywne

-
notorycznie kłamie i oszukuje

-
postępuje wbrew ustaleniom i regulaminom szkoły

-
nie wypełnia obowiązków

-
jest obojętny wobec innych ludzi i ich spraw

-
jest nietolerancyjny

-
dopuszcza się łamania prawa (np. kradzieże, bójki)

-
demoralizuje siebie i innych swoim zachowaniem.

§ 11. 1. Ustalona przez nauczyciela klasyfikacyjna ocena niedostateczna może zostać zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Uczeń ma prawo do egzaminu poprawkowego w przypadku jednej oceny niedostatecznej. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna może zezwolić uczniowi na zdawanie dwóch egzaminów poprawkowych.

3. Egzamin poprawkowy odbywa się na pisemny wniosek rodzica ucznia lub prawnego opiekuna w ostatnim tygodniu wakacji zimowych lub letnich.

4. Rodzic lub prawny opiekun ucznia składa wniosek o egzamin poprawkowy nie później niż 3 dni po zakończeniu semestru lub roku szkolnego w sekretariacie liceum.

5. Informacje o terminie, czasie i miejscu egzaminów poprawkowych zostają umieszczone przez dyrektora liceum w gablocie informacyjnej nie później niż 6 dni po zakończeniu roku szkolnego.

6. Dla przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor liceum powołuje komisję w składzie:

-
przewodniczący,

-
dyrektor lub zastępca,

-
egzaminator - nauczyciel przedmiotu,

-
konsultant nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu

7. Egzamin poprawkowy ma formę pisemną i ustną. Ocena z egzaminu jest oceną łączną.

8. Pytania i zadania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczący komisji w porozumieniu z konsultantem.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający:

-
skład komisji,

-
termin egzaminu,

-
pytania egzaminacyjne,

-
wyniki egzaminu.

Do protokołu dołącza się pisemne odpowiedzi ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen.

§ 12. 1. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza dyrektor liceum uczniowi:


1)
nieklasyfikowanemu z powodu opuszczenia ponad 50% czasu przewidzianego na dane zajęcia edukacyjne określone w szkolnym planie nauczania,


2)
realizującemu indywidualny tok nauczania.

2. Wniosek o egzamin (w formie pisemnej) składa rodzic lub prawny opiekun ucznia w sekretariacie liceum w okresie od powiadomienia ucznia o ocenie do czasu posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej. W terminie 7 dni od posiedzenia Rady Pedagogicznej zostaje ustalony (po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)) termin egzaminu. O terminie egzaminu uczeń i jego rodzice zostają poinformowani pisemnie.

3. Dyrektor liceum powołuje komisję w składzie jak w przypadku egzaminów poprawkowych.

4. Przebieg i dokumentowanie egzaminu klasyfikacyjnego jest identyczne jak w przypadku egzaminów poprawkowych. Zmiana dotyczy nazwy egzaminów.

5. Oceny ustalone w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego mają charakter ostateczny. Ocena niedostateczna może zostać poprawiona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 13. 1. Od ocen wystawionych przez nauczycieli i zatwierdzonych przez Radę Pedagogiczną nie przysługuje odwołanie.

2. Od ocen ustalonych w wyniku egzaminów klasyfikacyjnych i poprawkowych odwołanie nie przysługuje.

§ 14. 1. Regulamin po zakończeniu roku szkolnego musi zostać poddany analizie i ocenie.

2. Rodzice o ocenach informowani są pisemnie podczas zebrań i wywiadówek klasowych. 

